
 

2026年度 TSURUMIこどもホスピス スタッフ募集要項（ハウスキープ） 
 

作成日：2026年8月17日 

項目 内容 

募集開始日 2026年8月17日 

1. 職種 ハウスキープスタッフ 
（業務の変更の範囲：法人の定める業務） 

2. 主な職務 ハウス内の清掃、ベッドメイク、洗濯など 
（清潔で安全な環境づくりは、活動の基盤となる仕事です） 

3. 雇用形態 ①パートタイム：有期雇用 
※契約更新：有（契約満了時の業務量、勤務成績、態度、能力、法人
の経営状況等により判断） 

4. 試用期間 あり（3ヶ月） ※給与・待遇に変更なし 

5. 必要資格・ご経験 金曜日の勤務が可能な方 
お掃除が好きで、体を動かすことが得意な方 

6. 就業開始時期 2026年10月～ 

7. 勤務時間・休憩 10:00～13:00 
パートタイム：週1日〜2日程度（応相談／金曜固定出勤） 

8. 時間外労働 残業が発生した場合は稼働時間分を時給換算して全額支給します。 

9. 休日休暇 ・固定曜日以外はお休み（週1日〜週2日の勤務で応相談） 
・休館日：毎週火曜日、夏期休日（8/13～8/15）冬期休日（12/29～1/3） 

10. 給与 時給1,338円〜 

11. 諸手当・保険 ・通勤手当（実費支給、月額上限あり） 
・労災保険あり、社会保険・雇用保険なし（短時間勤務のため） 

12. 勤務場所 TSURUMIこどもホスピス（大阪市鶴見区浜1-1-77） 
（就業場所の変更の範囲：法人の定める場所） 
最寄駅：大阪メトロ長堀鶴見緑地線 鶴見緑地駅 徒歩4分 

13. 受動喫煙防止措
置 

敷地内原則禁煙 
（ただし、利用者宿泊棟の屋外デッキ等、特定屋外喫煙場所あり） 

14. 応募条件 ① お掃除が好きで、体を動かすことが得意な方 
② チームワークを大切に、協力し合える方 
③TSURUMIこどもホスピスの理念に共感し、温かく見守ってくださる



 

項目 内容 

方（理念についてはTSURUMIこどもホスピス「私たちについて」をご覧
ください。） 

15. 応募方法・選考 【応募方法】 
1.応募フォームを送る 
以下のアドレスの応募フォームを入力してください。 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfi54ixvoJuUF_t9_ZukS
S6h2u7oFq1PlnvZd7VdGyMdHUt8A/viewform​
​
＜締切は9月6日（日）です＞ 
 
2.履歴書を送る 
方法1：メールにて提出される場合 
件名を「ハウスキープスタッフ募集」とし、メールへ「履歴書」ファイルを
添付してお送りください。 
 ※ファイルにはパスワードを設定いただくか、PDF形式での送付を推
奨しています。 
 
送付先：info@childrenshospice.jp 　採用担当 宛 
 
方法2：郵送にて提出される場合 
以下の郵送先まで書類をお送りください。 
 
郵送先：〒538-0035 大阪府大阪市鶴見区浜1丁目1-77 
宛名 ：公益社団法人こどものホスピスプロジェクト ハウスキープ採用
担当 宛 
 
締切： 応募フォームを送信後、１週間以内にご提出ください。 
 
【選考フロー】  
①応募フォーム入力 → ②履歴書提出 → ③書類選考 → ④面談(9月
中) → ⑤採用決定 

16. 連絡先 〒538-0035 大阪市鶴見区浜1-1-77 
公益社団法人こどものホスピスプロジェクト 
Email: info@childrenshospice.jp / TEL: 06-6991-9135（火曜以外） 
 採用担当：森・辻・饗庭 
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